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 ประวติัโดยสงัเขปของบุคคลซ่ึงได้รบัการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 

ช่ือ - นามสกลุ   นายธีรพงษ์ สืบวฒันะ 

ต าแหน่ง    กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

อายุ     49 ปี 

สญัชาติ    ไทย 

การถือหุ้นในบริษทัฯ            - ไม่ม ี-     

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บริหาร   - ไม่ม ี- 

คณุวฒิุทางการศึกษา / การฝึกอบรม 
- ปรญิญาตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัรงัสติ 
- ปรญิญาโท Master of International Management Thunderbird, Arizona State University ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP 137/2560) สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

ประสบการณ์ท างาน 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ บรษิทั เอสเอเอเอม็ ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
2548 - ปัจจุบนั กรรมการ   บรษิทั สยามเอน็จเินียริง่ แอนด ์ซพัพลาย จ ากดั 
2546 - ปัจจุบนั ผูช้่วยผูอ้ านวยการ   บรษิทั ทวพีรเทคโนโลย ีจ ากดั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั  5 ปี 8 เดอืน (นับจากวนัทีแ่ปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั เมื่อวนัที ่8 สงิหาคม 2561) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอ่ืน ในปัจจบุนั 
- บรษิทัจดทะเบยีนอื่น      - ไม่ม ี- 
- กจิการอื่น       บรษิทั สยามเอน็จเินียริง่ แอนด ์ซพัพลาย จ ากดั 
- กจิการทีแ่ขง่ขนัหรอือาจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้    - ไม่ม ี- 

ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ 

การมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ
ขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจ า - ไม่เป็น - 
- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี        - ไม่เป็น - 
- มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นีัยส าคญั        - ไม่ม ี- 

ประวติัการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา  - ไม่ม ี- 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 
- ประชุมคณะกรรมการบรษิทั  เขา้ร่วมประชุม 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
- ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  เขา้ร่วมประชุม 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
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ช่ือ - นามสกลุ   นางสาวกฤติยา หงสหิ์รญั 

ต าแหน่ง รองประธานกรรมการ / กรรมการบรหิาร /  
 รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  

และประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ 

อายุ     47 ปี 

สญัชาติ    ไทย 

การถือหุ้นในบริษทัฯ1            รอ้ยละ 34.40    

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บริหาร   คู่สมรสของนายพดดว้ง คงคาม ี(กรรมการ /  
 รองประธานกรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร) 

คณุวฒิุทางการศึกษา / การฝึกอบรม 
- ปรญิญาตร ีคณะบญัช ีมหาวทิยาลยักรุงเทพ 
- ปรญิญาโท Master of Science in Accounting, Oklahoma City University ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP 137/2560) สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
- หลกัสตูร CFO Focus on Financial Reporting สภาวชิาชพีบญัช ี- ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์
- หลกัสตูร Company Secretary Program (CSP 86/2561) สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
- หลกัสูตร รู้บญัช ีเขา้ใจภาษีและการวเิคราะห์เพื่อตดัสนิใจทางธุรกิจ คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั 
- หลกัสตูร ขอ้ควรระวงัดา้นบญัชใีนการปิดบญัชกี่อนน าส่งงบการเงนิ บรษิทั ฝึกอบรมและสมันาธรรมนิต ิจ ากดั (มหาชน) 
- หลกัสูตร การแก้ปัญหาและกลวิธกีารตรวจสอบการท างานบญัชี – ภาษี บริษัท ฝึกอบรมและสมันาธรรมนิติ จ ากัด 

(มหาชน) 

ประสบการณ์ท างาน 
2550 – ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ / กรรมการบรหิาร / บรษิทั เอสเอเอเอม็ ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร /  
ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั  5 ปี 8 เดอืน (นับจากวนัทีแ่ปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั เมื่อวนัที ่8 สงิหาคม 2561) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอ่ืน ในปัจจบุนั 
- บรษิทัจดทะเบยีนอื่น                - ไม่ม ี- 
- กจิการอื่น                 Solar Investment International Limited  

                  บรษิทั นานุค จ ากดั 
- กจิการทีแ่ขง่ขนัหรอือาจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ      - ไม่ม ี- 

ประวติัการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา  - ไม่ม ี– 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 

- ประชุมคณะกรรมการบรษิทั  เขา้ร่วมประชุม 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
- ประชุมคณะกรรมการบรหิาร  เขา้ร่วมประชุม 12 ครัง้ จากทัง้หมด 12 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
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ช่ือ - นามสกลุ   นายมนูกิตติ นิตยสุทธ์ิ  

ต าแหน่ง กรรมการ / กรรมการบรหิาร  
และประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 

อายุ     63 ปี 

สญัชาติ    ไทย 

การถือหุ้นในบริษทัฯ1   รอ้ยละ 0.0003    

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บริหาร   น้องชายของนางทรงศร ีนิตยสุทธิ ์(ประธานกรรมการ /  
            ประธานกรรมการบรหิาร)    
            น้าของนายพดดว้ง คงคาม ี(กรรมการ / รองประธาน  
            กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร) 

คณุวฒิุทางการศึกษา / การฝึกอบรม 
- ปรญิญาตร ีคณะบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
- ปรญิญาโท Master of Business Administration Rosary College, Chicago ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP 136/2560) สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

ประสบการณ์ท างาน 
2564 – ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการบรหิาร / บรษิทั เอสเอเอเอม็ ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
 ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 
2562 - 2564 กรรมการ / กรรมการบรหิาร / บรษิทั เอสเอเอเอม็ ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
 ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายพฒันาธุรกจิ 
2560 - 2562 กรรมการ / กรรมการบรหิาร / บรษิทั เอสเอเอเอม็ ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
 ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 
2555 - 2560 กรรมการผูจ้ดัการ   บรษิทั พฤฒา เอน็เนอรย์ี ่แอนด ์คอนสตรคัชัน่ จ ากดั 
2550 - 2555 ผูจ้ดัการฝ่ายขาย   บรษิทั บางกอกโซลาร ์จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั  5 ปี 8 เดอืน (นับจากวนัทีแ่ปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั เมื่อวนัที ่8 สงิหาคม 2561) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอ่ืน ในปัจจบุนั 
- บรษิทัจดทะเบยีนอื่น       - ไม่ม ี- 
- กจิการอื่น        - ไม่ม ี- 
- กจิการทีแ่ขง่ขนัหรอือาจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ  - ไม่ม ี- 

ประวติัการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา    - ไม่ม ี- 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 

- ประชุมคณะกรรมการบรษิทั  เขา้ร่วมประชุม 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
- ประชุมคณะกรรมการบรหิาร  เขา้ร่วมประชุม 12 ครัง้ จากทัง้หมด 12 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
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นิยามของกรรมการอิสระของบริษทัฯ 
 

1. ถอืหุ้นไม่เกนิรอ้ยละ 0.8 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้ือ
หุน้รายใหญ่ หรอืผู้มอี านาจควบคุมของบรษิทัฯ ทัง้นี้ ให้นับรวมหุ้นที่ถอืของผูท้ี่เกี่ยวขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ ๆ 
ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการที่มส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรกึษาที่ได้เงนิเดอืนประจ า หรอืผู้มอี านาจ
ควบคุมของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม บรษิัทย่อยล าดบัเดยีวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบรษิัทฯ เวน้แต่จะไดพ้้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า  2 ปี ก่อนวนัทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้เป็น
กรรมการอสิระ ทัง้นี้ ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีกรรมการอสิระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืทีป่รกึษา ของส่วน
ราชการซึง่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทัฯ 

3. ไม่เป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิามารดา คู่สมรส 
พีน้่อง และบุตร  รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของ กรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี านาจควบคุม หรอืบุคคล
ทีจ่ะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย 

4. ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืหรอืผู้มี
อ านาจควบคุมของบรษิทัฯ ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอื
เคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัย หรอืผูม้อี านาจควบคุมของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทั
ร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า  
2 ปี ก่อนวนัทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ 

5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุม
ของบรษิัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มนีัย ผู้มอี านาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของส านักงานสอบบญัช ีซึ่งมผีู้สอบบญัชขีอง
บรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทัฯ สงักดัอยู่ เวน้แต่จะได้
พน้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ 

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ 
ซึ่งไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มี
อ านาจควบคุมของบรษิทัฯ และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัย ผูม้อี านาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้
แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ 

7. ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื ผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผู้
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่  

8. ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นีัยกบักจิการของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็น
หุน้ส่วนทีม่นีัยในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ า 
หรอืถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสทิธอิอกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง
เดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่นีัยกบักจิการของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย 

9. ไม่เคยด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระในบรษิทัฯ หรอืด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระในบรษิทัฯ เป็นระยะเวลารวมไม่เกนิ 9 
ปี 

10. ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่ าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการด าเนินงานของบรษิทัฯ 

 


